
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
LINSINGER hat in den Bereichen Fräs-, Säge- und Schienentechnik mit mehreren hundert Mitarbeitern eine 
weltweit führende Position eingenommen. Unsere Mitarbeiter sind die Kraft des Unternehmens! Deshalb 
fördern wir die persönliche und fachliche Kompetenz und schaffen geistige  
Frei- und Gestaltungsräume. Zur weiteren Verstärkung suchen wir eine(n) 
 

 

 

WIR BILDEN FOLGENDE BERUFE AUS 

 Maschinenbautechniker (M/W) 
 Elektrobetriebstechniker (M/W) 
 Zerspanungstechniker (M/W) 
 Mechatroniker (M/W) 

WIR BIETEN 

 Eine ausgezeichnete Lehrausbildung 
 Vielfältige Förderungen und Perspektiven nach erfolgreich abgelegter Lehrabschlussprüfung mit 

Fixanstellung 
 Viele Sozialleistungen, Fortbildungsmöglichkeiten, Veranstaltungen wie:  

Großzügige Prämien bei guten Zeugnissen und Leistungen, Fahrtkostenbeteiligung, Schulungen und 
Kurse, Essenszuschuss, Mitarbeiterevents, sportliche Veranstaltungen uvm. 

WISSENSWERTES 

 Lehrzeit: 3,5 Jahre 
 Berufsschule: 8 Wochen pro Jahr 
 Monatlicher Lohn: 1. Lehrjahr  619,26 € 3. Lehrjahr 1.124,24 € 

 2. Lehrjahr 830,45 € 4. Lehrjahr 1.520,14 € 
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LEHRLINGE (M/W) 

Senden Sie Ihre Bewerbung mit Foto bitte an bewerbung@linsinger.com 
Linsinger Maschinenbau GmbH, Dr. Linsinger-Straße 24, 4662 Steyrermühl, Tel. 07613/8840 

www.linsinger.com 

 


